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ACTA No. 75

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de Cierre al proceso de Asesoria Técnica,
Comercial y Asociatividad del Proyecto con cédigo ID Sofia Plus No. ------------- " ASOCIATIVO
MUREMBI COFFE, VEREDA EL VILAR; Proceso Formativo que viene de la Ficha No. 2957055
Generacion de Ideas para un Negocio Innovador en la vereda El Villar, Municipio de Ansermanuevo.

CIUDAD Y FECHA: Ansermanuevo, El Villar, | HORA INICIO: HORA FIN:
Noviembre 27 de 2024 08:00 am 5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: | Vereda El Villar, Asomuremi DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Valle / Centro de Tecnologias
Agroindustriales de Cartago

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.

Saludo y presentacion del Equipo de Instructores (Técnicos, Comercial y Asociatividad)

2. Bienvenida a emprendedores Proyecto Up Codigo ID Sofia Plus No. MUREMBI
COFFE.

3. Introduccion y generalidades de la asesoria técnica, comercial y asociatividad a iniciar.

4. Hallazgos del Diagnostico Inicial de acuerdo con la ESI

5. Nombres de los instructores que realizan la asesoria

6. Horarios y fechas desarrolladas en el desarrollo de las asesorias

7. Integrantes de la Up que reciben la asesoria

8. Cierre y Clausura de las asesorias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Continuidad del desarrollo de la asesoria Técnica, Comercial y Asociatividad de acuerdo con los
hallazgos del Diagnéstico Inicial ESI. (Técnicos, Comerciales y Asociatividad).

2. Desarrollar la segunda asesoria en asociatividad de acuerdo con la fecha, horario, lugar y
acordado.

3. Aplicar la metodologia a emplear para el desarrollo de las actividades establecidas en el plan de

accion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando alcance a los objetivos de la reunién asi:

1.

Se desarrollar las necesidades de asesoria de acuerdo con los hallazgos identificados en el
diagnostico de entrada en la ESI: y se obtiene los siguientes resultados en el diagnéstico de
salida
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ASPECTOS DE OPERACION - TECNICOS

| HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO

i 2024
DE LA APLICACION:
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Se desarrollaron las siguientes, actividades de acuerdo con los hallazgos identificados en el diagnéstico
de salida en la ESI. Por parte de la Instructora técnica, Viviana Torres.
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Se obtuvo los siguientes resultados de acuerdo en el diagnéstico de Salida en la ESI. Realizado por el
instructor empresarial, Mauricio Andrés Soto.

ASPECTOS DE ASOCIATIVIDAD Y COPERATIVISMO -ASOCIATIVIDAD
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El lugar para el desarrollo de las actividades se acuerda con el lider de la Up, grupo de emprendedores
y el instructor encargado del proceso de asesoria.

3. La metodologia utilizada en la asesoria es en el saber hacer, Las escuelas de campo para
agricultores (ECA) aplican un enfoque que se basa en el aprendizaje centrado en las personas.

Los instructores evidencian el proceso de acuerdo con:

- Registro Fotografico:
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CONCLUSIONES

1. Se concluye la asesoria técnico comercial y asociatividad obteniendo el resultado en el
diagndstico de salida de la ESI.

2. Se concluye la actividad con agradecimiento a los aprendices que culminaron con la formacion,
con el objetivo que puedan fortalecer la unidad productiva, con el kit y que para el 2025, crezcan
en la dinamica productiva y comercial.

3. Con esta acta se da por cerrada toda la actividad de asesoria Técnica, comercial y asociativa.
Con esta acta se da la justificacion de 8 horas asesoria asociatividad.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA |  OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SIINO) VIRTUAL
MAURICIO ANDRES |  INSTRUCTOR sl ,
SOTO EMPRESARIAL Wawiﬁ-" Aodhes Slo
PROGRAMA SER

VIVIANA TORRES INSTRUCTOR S

PROGRANA SER \/‘Nlanq T’JW D

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

- Registro de Asistencia
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacignal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales
que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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